
RAPPORT DE FORMATION DES ÉLUS (ES) SUITE À L’ÉLECTION DU 2 NOVEMBRE 2025 

 Maire Conseiller siège 
# 1 

Conseiller siège 
# 2 

Conseiller siège 
# 3 

Conseiller siège 
# 4 

Conseiller siège 
# 5 

Conseiller siège 
# 6 

Nom de l’élu Benoit Chevalier Gilles St-Amand Audrey C.-
Brosseau 

Benoit Drouin Maxime 
Bétournay 

Benoit Gratton Edith Sigouin 

Mandat : 
Premier mandat ou 
Mandat subséquent 

Mandat 
subséquent 

Mandat 
subséquent 

Mandat 
subséquent 

Premier mandat Mandat 
subséquent 

Mandat 
subséquent 

Premier mandat 

Date de début du 
Présent mandat 
(Assermentation) 

16 octobre 2025 7 octobre 2025 26 octobre 2025 14 octobre 2025 8 octobre 2025 10 novembre 
2025 

10 novembre 
2025 

*1 FORMATION SUR L’ÉTHIQUE ET LA DÉONTOLOGIE EN MATIÈRE MUNICIPALE 
Titre (s) de la formation Éthique et 

déontologie en 
matière 

municipale 
(obligatoire) 

nouveaux 
réélu(e)s 

Éthique et 
déontologie en 

matière 
municipale 
(obligatoire) 

nouveaux 
réélu(e)s 

Éthique et 
déontologie en 

matière 
municipale 
(obligatoire) 

nouveaux 
réélu(e)s 

Éthique et 
déontologie en 

matière 
municipale 
(obligatoire) 

nouveaux élu(e)s 

Éthique et 
déontologie en 

matière 
municipale 
(obligatoire) 

nouveaux 
réélu(e)s 

Éthique et 
déontologie en 

matière 
municipale 
(obligatoire) 

nouveaux 
réélu(e)s 

Éthique et 
déontologie en 

matière 
municipale 
(obligatoire) 

nouveaux élu(e)s 

Date de la formation 18 décembre 
2025 

5 décembre 
2025 

22 janvier 2026 3 décembre 2025 4 février 2026 16 mars 2026 26 mars 2026 

Date de la déclaration de la 
participation de l’élu à la 
formation 

18 décembre 
2025 

16 décembre 
2025 

22 janvier 2026 8 décembre 2025 4 mars 2026 16 mars 2026 26 mars 2026 

*2 FORMATION SUR LE RÔLE DES MEMBRES DES CONSEILS MUNICIPAUX ET SUR LE SYSTÈME MUNICIPAL 
Titre (s) de la formation Comprendre le 

fonctionnement 
municipal et le 

rôle d’élu(e) 
(obligatoire) 

Comprendre le 
fonctionnement 
municipal et le 

rôle d’élu(e) 
(obligatoire) 

Comprendre le 
fonctionnement 
municipal et le 

rôle d’élu(e) 
(obligatoire) 

Comprendre le 
fonctionnement 
municipal et le 

rôle d’élu(e) 
(obligatoire) 

Comprendre le 
fonctionnement 
municipal et le 

rôle d’élu(e) 
(obligatoire) 

Comprendre le 
fonctionnement 
municipal et le 

rôle d’élu(e) 
(obligatoire) 

Comprendre le 
fonctionnement 
municipal et le 

rôle d’élu(e) 
(obligatoire) 



Date (s) de la formation 17 décembre 
2025 

14 décembre 
2025 

27 janvier 2026 6 décembre 2025 15 janvier 2026 16 mars 2026 30 mars 2026 

Date de la déclaration de la 
participation de l’élu à la 
formation 

18 décembre 
2025 

16 décembre 
2025 

29 janvier 2026 8 décembre 2025 4 mars 2026 16 mars 2026 31 mars 2026 

 

*1 Délai pour suivre la formation : Premier mandat - au plus tard 6 mois suivant son assermentation 
                                                                            Mandat subséquent – au plus tard 9 mois suivant son assermentation 
*2 Délai pour suivre la formation : Premier mandat  et mandat subséquent : dans les 9 mois suivant son assermentation 
 


